
"Die Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen von externen oder internen
Workshops, Schulungen und Trainings sind umfassend. Das Arbeitsklima ist
wirklich familiär und der Zusammenhalt unter den Kollegen einfach super. "

JULIAN GINDL
Antares Red Team | Consulting Security Abteilung

UNSER TEAM IM

INTERVIEW
Wer sind die Personen, die täglich mit viel Leidenschaft den verschiedensten
Themen nachgehen, um für Sie Leistungen von höchster Qualität zu erbringen?
Lernen Sie unser junges und motiviertes Team kennen.

www.netlogix.at

Nachdem ich 2018 die IT-HTL in Ybbs/Donaumit dem Schwerpunkt Netzwerktechnik absolviert hatte, wollte ich
mich auch beruflich in diese Richtung bewegen. Also hab ich einfach nach Jobs in meiner Nähe gesucht und
mich bei Antares beworben. Ich wurde prompt Teil des Support-Teams. Bis Mitte 2021 habe ich hier im
Operations Center gearbeitet und dann wechselte ich in die Consulting Security Abteilung.

WIE BIST DU BEI ANTARES GELANDET?

In meiner Freizeit bin ich meistens draußen unterwegs und unternehme etwas mit meinen Freunden. Wenn
das Wetter nicht mitspielt, kann ich auch stundenlang Serien und Filme schauen. Außerdem begeistere ich
mich für elektronische Musik und stelle mich hin und wieder hobbymäßig hinter den DJ-Controller.

AUF WAS BIST DU BESONDERS STOLZ?WOFÜR BEGEISTERST DU DICH IN DEINER FREIZEIT?

Im ANTARESOPERATIONSCENTER liegen meine Hauptaufgaben vor allem im Netzwerkbereich, also Firewalls,
Routing, WLAN usw. Ich unterstütze unsere Support- und Managed-Service-Kunden beim Troubleshooten
von Fehlern im Netzwerk und versuche gleichzeitig, das Netz so sicher wie möglich zu halten.

WAS GEHÖRT ZU DEINEN AUFGABEN BEI ANTARES?

Möglichst schnell und effizient arbeiten! Wenn beim Kunden Probleme auftreten ist es sehr wichtig, sich
möglichst schnell einen Überblick über das Netzwerk zu verschaffen, um jegliche Fehlerquellen ausfindig
machen zu können.

AUF WAS BIST DU BESONDERS STOLZ?GIBT ES BESONDERE HERAUSFORDERUNGEN IN DEINER TÄTIGKEIT?

Flexible Arbeitszeiten und tolle Kollegen! Alle Kollegen sind jederzeit gerne bereit, sich gegenseitig zu
unterstützen - auch abteilungsübergreifend. Außerdem habe ich die Möglichkeit, mich laufend
weiterzubilden. Dafür wird seitens der Geschäftsführung definitiv gesorgt.

AUF WAS BIST DU BESONDERS STOLZ?WAS MACHT ANTARES FÜR DICH ZU EINEM BESONDEREN ARBEITGEBER?


